Мониторинг
«Удовлетворенность педагогов деятельностью школьных методических объединений»

Цель: определение уровня удовлетворенности педагогов деятельностью школьных методических объединений. 
1. МО педагогов: 
2. Входите ли Вы с состав методического объединения
3. Оказывается ли Вам методическая поддержка со стороны методического объединения 
4. Уровень удовлетворенности методической поддержкой методического объединения 
· высокий
· средний 
· низкий 
5. Нуждаетесь ли Вы в методической поддержке со стороны методического объединения 
· Да
· Нет 
6. Какие формы методической поддержки со стороны методического объединения Вы считаете эффективными 
Традиционные: 
1. Проблемные семинары 
2. Семинары-практикумы 
3. Вебинары 
4. Научно-практические конференции 
5. Круглые столы 
6. Педагогические чтения 
7. Анализ педагогических ситуаций 
8. Мозговой штурм 
9. Методический ринг 
10. Творческие мастерские 
11. Акции 
12. Открытые мероприятия
13. Творческие отчеты 
14. Профессиональные выставки
Инновационные: 
1. мастер-классы 
2. проектная деятельность 
3. создание банка инновационных идей 
4. Деловые, ролевые, организационно-деятельностные игры 
5. Тренинги, в том числе видеотренинги 
6. Фестиваль проектов 
7. видеоконференции, телеконференции 
8. творческие конкурсы 
9. творческая лаборатория молодых специалистов 
10. издательская деятельность 
11. обсуждение в режиме форума 
12. сетевое взаимодействие 
13. кейс-метод 
14. синтез идей 
15.SWOT-анализ 
16. Коучинг-сессия  
17. Квесты 
8. Какие их перечисленных вопросов, являются для Вас актуальными для саморазвития (или Вы испытываете определенные затруднения) 
· Вопросы педагогики и методик, психологии 
· Изучение трудных разделов и тем программ общего образования
· [bookmark: _GoBack]Реализация ФГОС общего образования
· Реализация стандарта педагога
· Вопросы преемственности и межвозрастных связей
· Организация подготовки воспитанников к конкурсам
· Публичная демонстрация своего опыта  
· Участие в семинарах, вебинарах, форумах, конференциях, в том числе в дистанционном формате
· Участие в конкурсах профессионального мастерства педагогических работников
· Использование электронных образовательных платформ в образовательной деятельности
· Использование цифрового интерактивного оборудования
· Организации личного сайта 
· Дистанционные формы повышения квалификации педагогов 
· Проблема проведения самоанализа деятельности педагога за отчетный период
· Представление своего опыта в виде статей, публикаций
· Организация наставничества, стажировок в работе с молодыми специалистами
·  другое 
9. Ваши пожеланию по улучшению эффективности работы методических объединений

